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EDITAL DE CONVOCACAO N2 015/2016
CARGO: AUXILIAR DE UMEI

O Secretario Municipal de Educacao, no uso das atribuicGes legais que lhe sdo conferidas, faz saber que:

1. Considerando a necessidade de suprir as vagas remanescentes, ficam convocados os candidatos
relacionados no Anexo |, classificados no Processo Seletivo Simplificado n2 002/2015, autorizado
pelo Processo Administrativo n? 04077/2016, para assumirem o cargo de Auxiliar de Umei em
regime de contrato de tempordrio, de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

2. Os candidatos deverdao comparecer na data, hordrio e local, conforme especificado no quadro
abaixo, para entrega da documentacdao, munidos da cépia e do original dos documentos no Anexo

Il deste edital.
Data Horario Candidatos/Posi¢do Quanydade’: d? *
Vagas Disponiveis
0?/05/1.6 9h 6252 ao 6642 03
Quinta-feira
Local de Auditério/Polo UAB Universidade Aberta do Brasil
comparecimento Rua Antdnio Ataide 246 Prainha — Vila Velha

*A quantidade de vagas disponiveis representa 03 vagas de 40horas. A carga hordria dos contratados na forma deste Edital atenderd as
necessidades temporarias do Municipio de Vila Velha. Por excepcional necessidade do Sistema Municipal de Ensino A CARGA HORARIA
PODERA SER ALTERADA E/OU FRACIONADA, desde que respeitadas os preceitos legais.

3. ApoOs assinatura da ata e escolha de vagas/carga horaria, os candidatos deverdo realizar os
seguintes exames: Hemograma completo; VDRL; glicose; grupo sanguineo e fator Rh;
eletrocardiograma com o laudo e laudo clinico do médico cardiologista (somente para servidores
com idade igual ou superior a 40 anos), tendo ainda que se apresentarem numa Clinica de Medicina
do Trabalho de sua preferéncia, para que possa ser emitido o Atestado de Satde Ocupacional
(ASO).

4. O candidato tera o prazo de até 05(cinco) dias Uteis a contar da data da entrega da documentagao
exigida, para a entrega do Atestado de Saude Ocupacional — ASO e assinatura do contrato.

5. 0 ndocumprimento do estabelecido nositens 2, 3 e 4 poder3, a critério da Administra¢do, acarretar
a eliminagdo do candidato.

6. A presente convocacdo atende a ordem de classificacdo do processo seletivo realizado.
7. O NUMERO DE CANDIDATOS CONVOCADOS E SUPERIOR AO NUMERO DE VAGAS/CARGA

HORARIA DISPONIVEIS E TAL MEDIDA NAO RESULTARA EM QUALQUER PREJUIZO AO INSCRITO,
eis que, caso preenchidas as vagas/carga horaria antes de se alcancar sua posicdo classificatéria,
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este serd realocado na lista de aprovados, respeitada sua ordem de classificagdo, podendo ser
novamente convocado se contatadas novas vagas/carga horaria no referido processo seletivo.

8. De acordo com o item 12.10 do edital, a desisténcia no ato da convocacdo ou o nao
comparecimento do candidato na chamada implicara na sua ELIMINAGAO.

9. Esclarecemos que esta convocac¢do nao assegura aos candidatos a sua contratacgao.

10. Conforme mandamento da Lei Complementar n° 035, de 26 de junho de 2015:

Art. 42 As contratagGes previstas nesta Lei serdo feitas mediante contratos administrativos de prestagdo
de servigos, por tempo determinado, pelo prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por
até igual periodo, quantas vezes forem necessdrias desde que ndo excedam 24 (vinte e quatro) meses,
e poderdo ser rescindidos a qualquer tempo, por interesse da administragdo, desde que a rescisdo seja
justificada por uma das hipdteses do art. 13 desta Lei.

§ 19 Fica proibida a contratagdo por prazo superior a 24 (vinte e quatro) meses.
§ 22 Poderd um mesmo servidor firmar quantos contratos tempordrios forem necessarios, sem
necessidade de haver qualquer intervalo entre os mesmos, desde que observados os prazos estipulados
neste artigo e que ocorram dentro do periodo maximo de duragdo do contrato.
§ 32 Apds esgotado o prazo maximo do contrato, conforme estipulado no caput deste artigo, havendo

rescisdo, o contratado somente podera firmar nova contratagdo temporaria, com a contratante, depois
de decorridos 12 (doze) meses da referida rescisdo.

Vila Velha, ES, 02 de maio de 2016.

José Roberto Martins Aguiar
Secretario Municipal de Educagdo
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Cargo: AUXILIAR DE UMEI
Pessoa Qual Ex
Posigao Nome Protocolo com Nascimento ) ’ Soma
e . Prof. Prof.
Deficiéncia
625 | ELIZABETH LIMA GAYGHER 2222§§2931 N3o 21-03-1963 | 20 30 50
ALZIRA HELENA DE OLIVEIRA 2229098976 N
626 | grace e N3o 26-05-1964 | 20 30 | 50
LILIA CRISTINA MONTEIRO VIAL 2220771129 N
627 | oon s N3o 14-09-1964 | 20 30 | 50
628 | VERA LUCIA LOPES EVANGELISTA 22223133“ N3o 07-01-1969 | 20 30 | s0
629 | ELIENA FRANCISCA DE OLIVEIRA 2222;2;560 N3o 07-10-1970 | 20 30 50
630 | KELLY SOUZA PINTO 222};?2386 N3o 23-12-1988 | 20 30 | 50
631 | GERALDIANA ALVES DA SILVA 2222322001 N3o 01-12-1979 | 35 14 | 49
ARACI CORREA PEREIRA DE 2225759878 ~
632 | e b N3o 23-10-1953 | 34 15 | a9
633 | REGINA LUCIA PINTO 222322?“ N3o 27-05-1965 | 34 15 49
MARIA APARECIDA FERNANDES DE | 2220392812 N
634 |\ RRUDA GUIMARAES s N3o 02-09-1974 | 34 15 | 49
MARIA AMELINA DOS SANTOS 2221108159 N
635 | qun ovon N3o 13-11-1985 | 34 15 | 49
636 | ANTONIA DIAS SA zzzggigoo N3o 04-01-1958 | 20 29 49
637 | LUCIA MARIA VIEIRA DE ANDRADE 2223323965 N3o 28-01-1966 | 8 41 49
638 | LUIZA HELENA RIBEIRO DA SILVA 222?;‘2(9)632 N3o 19-12-1956 | 34 14 | 48
639 | EUZILENE EFIGENIA DA SILVA 2222322500 N3o 25-08-1975 | 34 14 | a8
640 | SANDRA DA SILVA DUTRA SOARES 222%;277 N3o 21-06-1986 | 33 15 48
641 | MARIA DAS GRACAS LIMA 222332‘5‘707 N3o 21-05-1958 | 20 28 | a8
642 | ELIEZELIA ALMEIDA BISPO CAMILO 2222;“5‘327 N3o 22-09-1963 | 20 28 | a8
643 | DERLY MORAES DA SILVA 222??;’1253 N3o 20-06-1964 | 20 28 48
MARINETE FIGUEREDO PINTO DOS | 2220227651 N
644 | (N e N3o 29-07-1971 | 20 28 | a8
MONICA D'ARC SOUZA CAMILO 2220582426 ~
645 | piomocn oo N3o 21-08-1974 | 20 28 | a8
646 | SORAIA PEREIRA SANTOS 222??28078 N3o 06-09-1974 | 20 28 | a8
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647 | CLEUDINEIA DEOLIVERATEREZA | “22078240 1 a0 20-01-1982 | 20 | 28 | 48
648 | FABIANA FERREIRA MACHADO 222052819 1 ao 05051982 | 20 | 28 | 48
649 | ELISANGELA LIMA PEREIRA VERGNA | “2. 190378 | a0 13-05-1982 | 20 | 28 | 48
650 | KATIA COSTA DE JESUS RIBEIRO 2220949376 | Nio 27011983 | 20 | 28 | 48
651 | ROSEMIRA MARIA MARCULANO 22270781801 nao 05-09-1960 | 12 | 36 | 48
652 | MARIA CECILIANA FELIX 222970 | ao 27111960 | 12 | 36 | 48
653 | MAXIMA SOUZA REIS BARCELOS 2229278599 | No 271211973 | 12 | 36 | 48
654 | GISELLE HELENA DOS SANTOS 2220250558 | No 05-12-1975 | 12 | 36 | 48
ess gll-l\-;RILAAS ANDREA LOURENCO DA zaorearsn | e 101977 | 12 | 36 | as
656 | JUSSARA BERNARDINO 220719990 | No 01051979 | 12 | 36 | 48
657 | MARIADAPENHALIMAARAUIO | 222022205 1 o 16-04-1981 | 12 | 36 | 48
658 | VERA LUCIA DA SILVA ARAUJO 222805272 | Nao 12-07-1956 | 8 a0 | a8
5o ;Lécclmﬁl\m\ DOS SANTOS SOUZA 220080558 | g sos1071 | s w0 | as
660 gfm';::: ANGELA SILVA DE 2227590707 | No 17-06-1958 | 47 0 a7
661 | MARIA DAS NEVES ABREU SILVA et Nao 05-01-1962 | 47 0 47
c6 S;EE:IRASARECIDA SPANHOL zaassosoar | e \5101565 | a7 0 .
663 | YARA DE BARROS SILVA 222009910 | Nao 10-08-1967 | 47 0 a7
664 | TEREZA CRISTINA JULIAO LOPES 2220050850 | Nao 08-06-1968 | 47 0 47
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ANEXO Il

DOCUMENTAGAO

Os documentos deverdo ser obrigatoriamente apresentados na via original e entregues COPIA
SIMPLES e LEGIVEL no momento da convocacdo, conforme descricdo no edital e itens e subitens
abaixo. O CANDIDATO QUE NAO COMPROVAR TODOS OS REQUISITOS SERA ELIMINADO.

REQUISITOS

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS - COMPROVACAO DOS REQUISITOS

O comprovante é disponibilizado no momento da confirmacgdo de inscrigdo no endereco
eletrénico www.vilavelha.es.gov.br (cépia simples).

Comprovante de
Inscricao

Laudo Médico — Para
candidato que se
inscreveu como pessoa
com deficiéncia.

O laudo médico ratificado pelo Médico do Trabalho — o candidato no ato da
convocacgdo/contratacdo devera procurar clinicas especializadas em Medicina do
Trabalho, para emissdao do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, devera ser entregue
no ato da convocacdo/contratagdo.

(na versao original ou copia autenticada)

Documento de
identidade com foto.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagcdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de
Exercicio Profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgado publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagao.

(apresentagdo da via original e entrega de cépia simples)

CPF (apresentagdo da via
original e entrega de cdpia
simples).

Comprovante de inscricdo do candidato no CPF, sendo considerados validos os seguintes
documentos: Niumero de inscricdo no CPF em um dos documentos solicitados no subitem
8.4.1 do edital; Comprovante de Inscrigdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a
Receita Federal (Banco do Brasil, Correios e Caixa Econémica Federal); Comprovante de
Inscricdo no CPF impresso a partir da pagina da Receita Federal na Internet; Cépia simples
e legivel do cartdao do CPF.

(apresentagdo da via original e entrega de cépia simples)

02 (duas) fotos 3x4
recentes

originais

Titulo de Eleitor

copia simples

Comprovante da
ultima votagdo ou
Certiddao de Quitagdo
Eleitoral

original

Carteira de Trabalho

pagina com foto e pagina com identificacdo (copia simples)

PIS/PASEP

copia simples

Certidao de
nascimento ou
casamento

copia simples
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Certidao de | até 21 anos para efeitos de desconto de Imposto de Renda ou, quando universitdrio, até
nascimento dos filhos 24 anos (copia simples)

Certificado de | paraservidores do sexo masculino (cépia simples)

Reservista

Comprovante de | copia simples

residéncia

Numero de conta | Banco Banestes, CASO TENHA (cépia simples)

corrente

Nada consta de | original

registro de

antecedentes criminais

Comprovante de | (Cépia Simples) no Conselho Regional da Classe (exceto para os cargos de Auxiliar de
Registro  Profissional | Secretaria Escolar, Auxiliar de Umei, Cuidador Escolar, Guarda Vidas, Regente de Banda

dentro do prazo da
validade

e Técnico de Informatica).

Comprovante de
Experiéncia

profissional de 06
(meses) anos na
FUNGAO (somente
para o cargo de

Regente de Banda).

Orgao Publico

Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da
prestacado da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgao expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administracdo ou Secretaria equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipdtese alguma,
declaragdes expedidas por escola ou qualquer drgao que nao especificado neste item.

Empresa Privada

Copia da carteira de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho). No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira
sem data de saida), o candidato devera também anexar declaragdo do empregador, em
papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsavel pela emissdo da
declaracdo, atestando o inicio das atividades e o término ou continuidade do
contrato.(cdopia simples)

DOCUMENTOS DE
ESCOLARIDADE, de
acordo com
requisito(s) do cargo
pleiteado

Certiddo de Conclusdo do Curso, Declaracdo e Histérico Escolar deverdo conter
obrigatoriamente a data da colagdo de grau e a informacgdo de que o registro do diploma
foi SOLICITADO.

O prazo de validade da Certiddo sera de 01 (um) ano e Declaragdo 30 (trinta) dias, a partir
da data de sua expedigdo.

Ensino Médio/Técnico Profissionalizante

Certificado de Conclusdo de Curso (cépia Simples); OU

Declaracdo de Conclusdo do Curso (cépia simples) E Historico Escolar — Concluido (Cépia
Simples)

Ensino Superior

Diploma (cépia Simples); OU

Certiddo/Declaracdo de Conclusdo do Curso (cépia simples) E Historico Escolar (Cépia
Simples).

Documento de Curso
de capacitagao
(somente para os cargos
de Auxiliar de Secretaria
Escolar; Auxiliar de Umei;
Guarda Vidas e Técnico de
Informatica).

Certificado de curso de capacitacdo/formacdo (Copia Simples).

O certificado devera ser de uma instituicdo publica ou privada regularizada pelo 6rgdo
proprio do Sistema Oficial de Ensino, no ambito municipal, estadual ou federal, contendo
carga hordria, identificagdo da instituicdo com a assinatura do responsavel pela
organizacdo/emissdo do respectivo certificado e mengdo do ato normativo (portaria,
decreto ou resolugdo) de regularizagdo da instituicdao, quando privada.
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TITULACAO/PONTUACAO

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS - COMPROVAGAO, CONFORME PONTUACAO DO CANDIDATO NA INSCRICAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Comprovante de
Experiéncia
profissional
1(um) ponto por més
completo de servico
prestado — limitando-
se a 45 pontos
(conforme  inscrigdo
realizada)

Orgao Publico

Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da
prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgdo expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administragdo ou Secretaria equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipdtese alguma,
declaragdes expedidas por escola ou qualquer drgao que nao especificado neste item.

Empresa Privada

Copia da carteira de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho). No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira
sem data de saida), o candidato devera também anexar declaragdo do empregador, em
papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsdvel pela emissdo da
declaragao, atestando o inicio das atividades e o término ou continuidade do contrato.

Prestador de Servigos Afins

Copia do contrato de prestacdo de servigos E declaracdo da empresa ou do setor onde
atua/atuou, em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e assinatura do
responsavel pela emissdo da declaragdo, comprovando efetivo periodo de atuagdo no
cargo.

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Considera-se titulagdo:
graduacao, P&s-
graduacgdo (Latu Sensu),
Mestrado e Doutorado
(Strictu Sensu).

Graduacdo: Diploma, certiddo/declaracdo de Conclusdo de Curso acompanhada de
histérico escolar reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), contendo
obrigatoriamente, a data da colagdo de grau.

Certificado de Curso de Pds-graduacdo “Latu Sensu”, com duragdo de 360 (trezentos e
sessenta) horas com aprovacdo de monografia, acompanhada do Diploma da graduagdo
(copia Simples) OU Certiddo/Declara¢do de Conclusdo do Curso (cépia Simples) E Histdrico
Escolar (Cépia Simples).

Certificado de Curso de Mestrado e Doutorado “Strictu Sensu” (Cépia Simples), no qual
conste a comprovacdo da defesa e aprovacdo da dissertacdo/tese OU Declaracdo de
Conclusdo do Curso (cépia Simples), que somente serd aceita se o curso for concluido a
partir de 2011, desde que conste a comprovacdo da defesa e aprovacdo da
dissertacdo/tese.

CAPACITACOES
DIVERSAS -
CERTIFICADOS

Certificado de Capacitagbes/Cursos/Eventos: as capacitacdes, cursos e eventos deverdo
ser comprovados por meio de certificados, dentro do prazo de validade. Na auséncia
deste documento, podera ser aceita declaragdo em papel timbrado ou contendo o
carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo, carga horaria,
carimbo e assinatura do responsdavel pela emissdo do documento e data de expedigao.
Consideram-se capacita¢Ges, cursos e eventos: jornadas, formag¢Oes continuadas,
oficinas, programas, treinamentos, semana, projeto de extensdo, ciclos, palestras,
congressos, simpdsios, foruns, encontros e seminarios.(copia simples)




